Offre d’emploi : Agent.e de recherche en écologie

Le Centre de recherche en Ecologie de I'Université de Sherbrooke (CREUS) cherche a pourvoir un
poste d’agent.e de recherche ayant comme taches principales d’assurer un soutien pour les
personnes chercheuses et personnes étudiantes aux cycles supérieurs, membres du CREUS, en
lien avec leurs analyses statistiques et |'utilisation du langage de programmation R. Le travail de
soutien s’effectuera notamment lors de sessions de travail avec les personnes concernées,
rencontrées individuellement ou en petits groupes, et la préparation d’ateliers sur des themes
liés aux analyses statistiques en écologie.

Le CREUS regroupe 14 chercheurs et plus de 50 étudiant.e.s gradué.e.s/post-doctorant.e.s. Le
centre est localisé au département de biologie de I'Université de Sherbrooke et s’intéresse aux
effets de I'environnement sur la biodiversité. La force du CREUS réside dans le développement
d’une vision multidisciplinaire nécessaire a I'élaboration d’outils d’analyse et de gestion de la
biodiversité dans un contexte environnemental en changement.

Conditions : Emploi a temps complet (30 heures par semaine) a partir du 5 janvier 2026 pour une
période d’'une année (avec possibilité de prolongation).

Lieu de travail : L'agent.e de recherche devra obligatoirement étre basé.e au Département de
biologie de I'Université de Sherbrooke.

Qualification et exigences requises : Détenir une maitrise ou un doctorat dans un domaine
connexe a |'écologie. Posséder une tres bonne compréhension des analyses statistiques, dont les
modeles linéaires généralisés mixtes, leurs applications et I'interprétation de leurs résultats, de
méme qu’une tres bonne maitrise du langage de programmation R. La capacité d’effectuer les
analyses statistiques dans un cadre fréquentiste et bayésien est un atout. Montrer un bon sens
de I'organisation, du travail en équipe et des habiletés en communication orale et écrite.

Salaire : Selon la convention collective de travail entre I'Université de Sherbrooke et I'Association
du personnel administratif et professionnel de I'Université de Sherbrooke (APAPUS).

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur C.V., une lettre de présentation et les noms
de 2 personnes répondantes a : Dany.Garant@USherbrooke.ca avant le 15 novembre 2025.

# Centre de recherche en

.‘ ECOLOGIE DE L'UdeS

V/


mailto:Dany.Garant@USherbrooke.ca

